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1. Chyba – přehled o výši pojistného ČSSZ 
 z důvodu chyby ve vytvoření XML exportu ‘Přehled o výši pojistného’ (chybová hláška ‚Cannot focus a 

disabled or invisible window‘) zasíláme postup jak se v IS IMES daný export vytvoří: 

 
- Po uzavření chybového hlášení je třeba zavřít úplně celý modul (Mzdy, MS osob) a znovu do něj vstoupit 
- Vyvolat XML úlohu ‘Přehled o výši pojistného’ ale nedávat tlačítko Nový export 
- Myší se postavit na libovolnou existující řádku jiného již vytvořeného exportu a dát na klávesnici šipku 

nahoru nebo dolů 
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- Poté použít tlačítko Nový export a běžně pokračovat v odesílání exportu 
 

 Ve verzi je chyba opravena. Nelze chybu odstranit automatickou reinstalací.  

 Za chybu se omlouváme. Byla způsobena zásahem do formuláře kvůli nové legislativě. 

2. Změna zákona č. 66/2022 Sb. od 1.4.2023 – přihlašování DPP a DPČ 
osob dočasné ochrany 

 Zaměstnavatel bude povinen od 1.4.2023 přihlašovat i nepojištěné osoby s dočasnou ochranou na ČSSZ 
podle § 94 zákona č. 187/2006 Sb., o nemocenském pojištění. 

 Týká se nástupu zaměstnanců-cizinců požívajících dočasné ochrany podle zvláštního právního předpisu 
(dále jen „zaměstnanec s dočasnou ochranou“), činného na základě dohody o pracovní činnosti, jehož 
zaměstnání je zaměstnáním malého rozsahu podle zákona o nemocenském pojištění, nebo zaměstnance 
s dočasnou ochranou činného na základě dohody o provedení práce. 

 Oznámení o nástupu do zaměstnání se bude u zaměstnanců dočasné ochrany s DPP a DPČ podávat do 8 
kalendářních dnů od nástupu bez ohledu na to, zda vznikla účast na nemocenském pojištění – evidovány 
tedy budou i dosud nepojištěné DPP nebo DPČ, avšak pouze u této skupiny zaměstnanců.  

 Nástup do zaměstnání se bude provádět na stávajícím formuláři Oznámení o nástupu do zaměstnání přes 
ePodání, tzn. stejným způsobem jako dosud.  

 Zaměstnanci – osoby dočasné ochrany, kteří jsou již na DPP nebo DPČ zaměstnáni a dosud nejsou 
přihlášeni, musí být přihlášeni zaměstnavatelem do 30 kalendářních dnů ode dne nabytí účinnosti 
zákona. 

 Povinnost pro zaměstnavatele neplatí pouze, pokud dotčený pracovněprávní vztah skončí do 30 
kalendářních dnů ode dne nabytí účinnosti tohoto zákona.  

2.1. Řešení v IMES – nové kódy PP pro zaměstnance s dočasnou ochranou 
 Řešení jsme uživatelům odeslali automatickou reinstalací dne 6.4.2023. 

 Do číselníku C5500-Pracovní poměry je přidaný nový sloupec: SP / Tvorba ONZ (SP_TvorbaONZ), kde je 
nastaven kód 2: 

            1 - Dle nastavení výpočtu odvodu na SP (VypocitavatSP) 
            2 - Vždy tvořit formulář ONZ (dočasná ochrana) 

 Do číselníku C5500 byly vygenerované nové PP pro dočasnou ochranu (v kódu na 2.místě je znak “9”, 
narozdíl, od kódů, které jste používali), abychom zajistili unikátnost kódu. 

  
Obr. Číselník pracovních poměrů s novými kódy určené pro zaměstnance s dočasnou ochranou 
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 Při pořízení nového PP se postupuje stejně jako u jiného PP, jen s tím rozdílem, že si uživatel vybere jeden 
z nových kódů PP a na závěr musí být zatržené políčko: Tvorba formuláře ONZ, viz. obr. níže 

 Doporučujeme i u stávajících PP, kde platí dočasná ochrana, změnit v období 04.2023 pracovní poměr na 
nový, který bude odpovídat dočasné ochraně. I z důvodů možných rozborů a výstupů v sestavách. 

 
 
Obr. Příklad: Pořízení PP s kódem dočasné ochrany a automatickou tvorbou formuláře ONZ 

 
 

 Po odchodu z karty osoby se automaticky vytvoří přihláška u zaměstnance s dočasnou ochranou 

 
 

2.2. Řešení v IMES - Nahlášení stávajících zaměstnanců dočasné ochrany 
do 30 dnů 

 MS Osoby/Export-Import/Oznámení o nástupu-ukončení zaměstnání 

 Přes ikonku „Nový export“ s akcí 1 (pro nástup) uživatel založí nový záznam pro export 

 Do filtru uživatel vyplní :   
Akci 1 (nástup),  
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Osobu a pořadí PP 
Období, ve kterém má osoba nástup 
Do údaje „Vybrat osoby“ vyplní kód 2 (výběr ze všech osob MS -  tím se zajistí, že 
program nebude hledat jen u osob povinných)  

 
Obr. Vyplnění filtru pro přihlášení osob s dočasnou ochranou 

 
 

 Přes ikonku + uživatel přidává další osoby do stejného exportu.  

3. Nové sestavy v modulu MS osoby – Sleva na pojistném z odvodu SP 
podnik 

 Kvůli legislativě platné od 1.2.2023 jsme pro Vás doplnili nové sestavy pro Uplatnění záměru a Skončení 
záměru slevy na pojistném za zaměstnance z odvodu sociálního pojistného za podnik 

 16.3.2023 odesláno AR 

 Do sestav modulu MS osoby doplněno do stromečku MZSPS Sleva z odvodu na sociálním pojištění – 
podnik. Najdete zde sestavu, jak pro Uplatnění záměru ( MZSPSU/001 Za osobu, 002 Za příjmení, jméno, 
titul), tak pro Skončení záměru (MZSPSK/001 za osobu) 

 Sestavy můžete použít pro podpis zaměstnance, který Vám stvrdí, že o záměru firmy uplatňovat slevu na 
pojistném za jeho osobu, ví. 

 

 
 

 Do filtru stačí uvést období, ve kterém uživatel nastavil slevu SP z odvodu za podnik do MS osoby, na 1. 

záložku s všeobecnými údaji (viz. dokument Změny mezd 2023, kapitola 1.4. ZDE) 

 Program automaticky zobrazí sestavu všech osob, u kterých v daném období došlo ke změně 
(Uplatnění/Skončení) 

 

https://www.softok.cz/help/podklad/2023_leden_-_mzdy202202071017/2023_leden_-_mzdy202202071017.htm
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4. Automatické nastavení počítání Slevy SP za podnik 
 Protože uživatelé začali slevu na sociální pojištění za podnik hojně používat, poslali jsme automatickou 

reinstalací dne 15.3.2023 zatržení údaje Sleva SP podnik v číselníku C0996U a zajistili kopírování 
parametru i do dalších období. Při každém otevření období se parametr automaticky aktivuje. 

 
 

 Ti uživatelé, kteří teprve začnou slevu používat, nemusí tento parametr nastavovat. Po splnění 
legislativních kritérií a nastavení slevy v MS u jednotlivých osob, se jim začne sleva po spuštění ČM 
automaticky počítat. 

5. Úprava kontrol pro výpočet slevy SP podnik 
 22.3.2023 odesláno AR 

 Po výpočtu ČM zrušena kontrola 138 hod. u osob mladších 21 let, u kterých se hodiny nemusí hlídat 

 Do číselníku C05006M Druhy mezd doplněn nový sloupec NápočetHodSlevaSPpodnik/Kontrola průměru 
(HODSLSPPODPR), který po výpočtu ČM kontroluje, zda je splněno pravidlo průměrné hodinové mzdy. 
Důvodem je rozdílný nápočet některých hodin pro posouzení odpracovaných 138hodin/měs. a nápočet 
hodin pro kontrolu 1,15% průměrné mzdy (463). Do této kontroly nevstupují hodiny nemocenské. Proto 
u všech DM 6000-7601, které se týkají nemocenských, RD,MD, OČR, otcovské, atd. se budou tyto 2 
sloupce rozhodující o nápočtu hodin do jednotlivých kontrol, lišit, viz. obr. níže. 
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 Sick day se započítává do kontroly odpracované doby 138h, ale nezapočítá se do výpočtu  průměrného 
maximálního hodinového výdělku. Proto DM, který se na podniku využívá, musí být nastavený viz. 
obrázek níže. 

 

6. Nové chyby 55 a 56  - chybovník 
 chyba 55 (ND) Není odeslaná "Příloha k žádosti o dávku"  

 chyba 56 (ND) Není odeslané "Hlášení o ukončení nemoci". 

 
 chyby 55 a 56 se načítají i do modulu MZDY, do ikony s chybami. Počet chyb na této ikoně se vždy 

aktualizuje při vstupu do modulu. 

 

7. Opakování obnova certifikátů nahraných do IMES 
 Kvůli častým dotazům připomínáme, jak si obnovit kvalifikovaný certifikát v IMES, případně, jak ho z IMES 

přímo registrovat na ČSSZ (nahradí ruční registraci na stránkách ČSSZ)  

 Správu certifikátu naleznete v IS IMES  v této cestě Systém/ Nastavení/Certifikáty/záložka Osobní  
 Doporučujeme pro jednoduchost při obnově v IMES udržovat jen certifikát kvalifikovaný (veřejný 

potřebujete pro e-komunikaci s VZP, do IMES se nahrávat pro komunikaci s ČSSZ nyní již nemusí). Tato 
záložka „Osobní“ je určena pro komunikaci s ČSSZ. 

 Na údaji ČSSZ podpis i na údaji ČSSZ šifrování bude zatrženo. Pro komunikaci s ČSSZ bude tak 
stačit jen jeden certifikát, kterým bude zajištěno jak podepisování, tak šifrování (dříve se 
šifrovalo na komerčním/veřejném certifikátu, takže bylo zatrženo šifrování na tomto druhém 
certifikátu) 

Obr. Doporučené nastavení kvalifikovaného certifikátu v IMES 
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7.1. Načtení osobních certifikátů do IS IMES 
  Certifikát lze do IS IMES nahrát přes menu „Načíst certifikát“, zejména pokud se jedná o nově nahraný 

certifikát. 
Načtení certifikátu:  

1)    z disku ze souboru (koncovka souboru pfx). Při volbě „Ze souboru“ bude chtít po Vás IMES heslo k 
certifikátu 
2)    „Z Windows“. 
         Nabídnou se jen certifikáty exportovatelné. Proto doporučujeme nahrávat certifikáty na PC, kde 

byl certifikát prvotně nainstalován. Certifikát musí být nahrán včetně primárního klíče. 
         Pokud není ještě certifikát nainstalován do Windows, doporučujeme nejdříve certifikát 

nainstalovat do Windows. Dále si ho volbou 2) nahrát do IS IMES.  
 

  V případě obnovy certifikátu uživatel využije i menu „Přepsat, pokud již nový certifikát nahlásil na ČSSZ 

mimo IMES (uživatel se postaví na starý certifikát a po stisku tlačítka „Přepsat“ se mu nabídne již nahraný 

nový certifikát z počítače uživatele a uživatel ho převezme, starý záznam zmizí). 

 

7.2. Registrace certifikátu na ČSSZ přes IMES 
 Nahrazuje ruční registraci na www stránkách ČSSZ. Obnova přímo z IMESu.  
 Registruje se prostřednictvím dobíhajícího starého (již registrovaného) certifikátu. V případě, že 

původnímu certifikátu již platnost skončila, tak nelze tuto volbu použít. Propadlým 

certifikátem nemůžeme nahlásit nový certifikát. 
Postup: 
 Do Imesu nahrajeme kvalifikovaný certifikát s prodlouženou platností přes tlačítko „Načíst certifikát“ 
 Odmáčkneme tlačítko „Registrovat certifikát na ČSSZ“, uživatel vyplní RČ bez lomítka, na které je 

certifikát evidovaný a následně začne probíhat komunikace s ČSSZ. Přes původní certifikát tak nahlásíme 

certifikát nový. 
 Doběhne cca 1 min. komunikace s ČSSZ a zobrazí se hláška „Podání bylo úspěšně podané“. Následně 

uživatel obdrží potvrzení obnovy od služby ePodání ČSSZ i do e-mailu. 
 Po zobrazení hlášky o úspěšném podání si uživatel přehodí zaškrtnutí z končícího certifikátu na nově 

nahlášený certifikát, kde komunikace úspěšně doběhla. Označí zaškrtnutí, jak na údaji ČSSZ podpis, tak na 

údaji ČSSZ šifrování. 
 Příští den si uživatel zkontroluje, zda komunikace, dle nastaveného plánovače proběhla OK. 
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 Podrobněji v dokumentaci ZDE 

8. Aktualizace dokumentace v menu 
Nápověda/www.imes.cz/Podpora/Dokumentace 

 

 Následující dokumentace jsme pro Vás aktualizovali dle Změn verze pro rok 2023 
 

 ČISTÉ MZDY A KOMUNIKACE S ÚŘADY/2. odvody, sociální a zdravotní pojištění 

 Nově bod 5. Zákon 216/2022 sb. – sleva 5% na sociální zabezpečení za vybrané osoby s kratší 

pracovní dobou (STPD 8-30hod.) a upraven bod 6. o nový způsob odesílání formulářů do ČSSZ, 

dokumentace ZDE 

 

 ČISTÉ MZDY A KOMUNIKACE S ÚŘADY/7. Elektronická komunikace  

 Aktualizace celého dokumentu ZDE  

 

 ČISTÉ MZDY A KOMUNIKACE S ÚŘADY/11. Nemocenské dávky/eNeschopenky 

 Aktualizace bodu 4. Formuláře pro ČSSZ ZDE 

 

 MATRIČNÍ SOUBOR A OSOBNÍ EVIDENCE/4. Evidence dovolené 

  Aktualizace bodu 4.2. Výpočet dovolené přes průměrnou TPD – při změně STPD v roce, dokumentace 

ZDE 

 

 MATRIČNÍ SOUBOR A OSOBNÍ EVIDENCE/7. Roční zúčtování daně 

  Aktualizace bodu 2.1., o slevu za zastavenou exekuci, dokumentace ZDE 

 

 MATRIČNÍ SOUBOR A OSOBNÍ EVIDENCE/1. Práce s MS 

  Aktualizace bodu 2.2.1 o popis úlohy Obnova starších dat, dokumentace ZDE 

 
 
 
Klidné dny, pevné zdraví a krásné velikonoce Vám přeje tým Mezd IMES. 

https://www.softok.cz/help/podklad/Osobni_certifikaty201912101421/Osobni_certifikaty201912101421.htm
https://www.softok.cz/help/podklad/75.Mzdy/ciste_mzdy/odvody_socialni_zdravotni/odvody_socialni_zdravotni.htm
https://www.softok.cz/help/podklad/75.Mzdy/elektronicka_komunikace/Elektronicka_komunikace.htm
https://www.softok.cz/help/podklad/eNeschopenky201912301030/eNeschopenky201912301030.htm
https://www.softok.cz/help/podklad/75.Mzdy/Dovolene/Dovolene.htm
https://www.softok.cz/help/podklad/75.Mzdy/RZD_mzdy/RZD_mzdy.htm
https://www.softok.cz/help/podklad/Prace_s_MS201510291511/Prace_s_MS201510291511.htm

